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Elsé fejezet: Az intézmény alapvetd adatai

I. Az intézmény azonosité adatai

1. Az intézmény megnevezése:  Keszthelyi Kérhaz

2. Az intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezhetd):
2.1. angol nyelven: Hospital of Keszthely

2.2. német nyelven: Krankenhaus Keszthely

3. Az intézmény székhelye és telephelyei:
3.1. Székhely:
e cim: 8360 Keszthely, Ady E. u. 2.
e  postafiok: Keszthely, Pf: 5.

4. Az intézmény egyéb azonositd adatai:

e NEAK finanszirozasi kodja: 2703

e  TB torzsszama: 3000 92-6

e  miikddési engedély szama: [F-986-7/2015.

e  statisztikai szamjele: 15433286-8610-312-20

e  addszéama: 15433286-2-20

e  torzskdnyvi azonosité szam (PIR): 433280

e  bankszdmlaszama: 10049006-00324405-00000000

5. Az intézmény elérhetdségei:

e levelezési cime: 8360 Keszthely, Ady E. u. 2.

e  kozponti telefonszama: +36 83 311-060

e  kozponti e-mail cime: titkarsag@keszthelyikorhaz.hu
e  kdzponti honlapja: www.keszthelyikorhaz.hu



II. Az intézmény jogallasa, mikodési kore, képviselete

I. Az intézmény besoroldsa Az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény 155. § (10) bekezdése
alapjan:

e  varosi intézmény

2. Az intézmény feletti alapit6i jogok gyakorléjanak:
e megnevezése: Belligyminiszter

e cime: 1051 Budapest, Jozsef A. u. 2—4.

3. Az alapité okirat:
s  kelte: 2023. 04. 12.
@ okirat szama: A-412-1/2023

4. Az alapitas idopontja:  1979. 12. 29.
5. Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta létre, a jogszabaly teljes megjeldlése: -

6. Az intézmény iranyito szervének:
e megnevezése: Beliigyminisztérium

® cime: 1051 Budapest, Jozsef A. u. 2—4.

7. Az intézmény kozépiranyito szervének:
e  megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatsag (a tovabbiakban: OKFO)
° cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

A kozépiranyito szervet az Orszagos Korhazi Féigazgatdsag feladatairdl sz616 516/2020. (XI.
25.) Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany 4ltal kiilon rendeletben
meghatarozott fenntartdi és iranyitasi jogokat gyakorolja.

8. A hatalyos jogszabalyok alapjan az intézményt iranyitd, valamint az ott meghatarozott szakmai
fenntartéi jogokat gyakorld iranyité varmegyei intézmény megnevezése:

e  Zala Varmegyei Szent Rafael Korhaz (8900 Zalaegerszeg, Zrinyi M. u. 1.)

9. Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének:
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e megnevezése: OKFO

e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.
III. Az intézmény jogillisa, tevékenységei, feladatai, funkcioi:

1. Az intézmény jogéllasa:

Az allamhéztartds kozponti alrendszerébe tartozd kdzponti koltségvetési szerv, mely az Alapité
Okiratban meghatérozott kozfeladat ellatasara létrejott jogi személy.

2. Az intézmény gazdalkodasi besorolésa:

Sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv. Az Avr. 9. § (1) bekezdése
szerinti feladatokat — a feladatmegosztas szerinti modon és targykérben — az iranyité varmegyei
intézmény latja el.

3. Az intézmény éltal ellatott kozfeladat:
Az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény alapjén,
ellatasi teriiletére Kiterjedden a jaré- és fekvobetegek diagnosztikus és terdpias szakorvosi ellatasa,

rehabilitacidja és kdvetéses gondozasa.

4. Az intézmény f6tevékenységének szakdgazati szima és megnevezése:

Szakégazati szdm | Megnevezés
861000 Fekvobeteg ellatds

5. Az intézmény alaptevékenységeinek kormédnyzati funkcidk szerinti besorolasa:
049010 Mashova nem sorolt gazdaségi ligyek
072210 Jarobetegek gydgyitod szakellatasa
072220 Jarobetegek rehabilitacios szakellatasa
072230 Jarébetegek gydgyité gondozéasa
072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok
072430 Képalkoto diagnosztikai szolgiltatiasok
072450 Fizikoterapias szolgéltatas
073110 FekvObetegek aktiv ellatasa altalanos korhazakban

073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos kérhazakban



10.

073130 Bentlakasos egészségiigyi rehabilitacios ellatas altalanos
kérhazakban

073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozais)
073410 Egészségligyi apolas bentlakassal

074012 Foglalkozas-egészségiigyi szakellatas

074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
074060 Vér-, szovet- és egyeb kapcsolodo szévetbank

075010 Egészségliggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
076050 Orvos- és novérszalld, hozzatartozoi szallas fenntartasa,
lizemeltetése

093010 Felsofoku végzettségi szintet nem biztosité képzések

094130 Egészségiigyi szakmai képzés

Az intézmény mikodési kore:

A jaro- és fekvobetegek diagnosztikus és terdpias szakorvosi ellatasa, rehabilitacidja és kvetéses
gondozasa, ennek keretében fekvibetegek aktiv és kronikus ellatdsa, rehabilitécidja, jarébetegek
gyogyitd, rehabilitacios szakellatasa és egynapos ellatasa, az egyén gyogykezelése, €letveszély
elharitisa, a megbetegedés kdvetkeztében kialakult allapot javitasa, illetéleg tovabbi allapotromlas
megeldzése céljabol.

Az intézmény képviselete:

Az intézményt az intézmény foigazgatdja képviseli.

Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam megjeldléssel):

Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:
A villalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv modositott kiadasi

eldiranyzatanak 30 %-at.

Azon gazdalkodé szervezetek részletes felsoroldsa, amelyek tekintetében a koltségvetési szerv
alapitoi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:

e Keszthely és Kornyéke Egészségiigyéért Kozhasznu Alapitvany (8360 Keszthely, Ady E.
u. 2.)
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13.

14.

16.

Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:

Az intézmény a tevékenységét finanszirozési szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbdl a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba intézményi
sajat bevételekkel rendelkezik.

. Az intézmény miik6dési teriilete:

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: az egészségiigyi 4llamigazgaitasi szerv
altal az egészségiigyi elldtérendszer fejlesztésérol szo16 2006. évi CXXXIL. térvény 5/A § (7)
bekezdése alapjan vezetett kzhiteles nyilvantartasban szerepld ellatasi teriilet.

Az intézmény vezetli, vezetOhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltatéi jogok

gyakorlasa:

13.1. Az intézmény vezetdje tekintetében — Zala Varmegyei Szent Rafael Kérhaz intézményi
féigazgato javaslatara— a vezetdi megbizas adasanak és visszavonasanak jogkorét az Orszagos
Koérhazi Foigazgatd gyakorolja.

13.2. Az intézmény vezetje felett az alapvet6 €s az egyéb munkaltaté jogokat —a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az iranyit6 varmegyei intézmény f6igazgatdja gyakorolja.

13.3. Az intézmény orvosigazgatdja, apolasi igazgatdja és a koordinacids igazgatd, valamint
az intézmény egyéb foglalkoztatottjai felett az alapvetd munkéltatoi jogokat az iranyito
varmegyei intézmény foigazgatoja, az egyéb munkaltatoi jogokat az intézmény féigazgatoija
gyakorolja.

Az intézménynél alkalmazasban allé személyek az aldbbi jogviszonyokban foglalkoztathatdk:
e egészségiigyi szolgalati jogviszonyban,

e személyes kozremikddéként, ha az orszagos korhaz-foigazgatd ellatasi érdekbol
engedélyezi,

e  Onkéntes segitoként.

. Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL torvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket ¢és feladatkoroket, valamint a
vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabélyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szam( melléklete tartalmazza.



Maisodik fejezet: Az intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere

I. Az intézmény szervezeti felépitésének altalinos szabalyai

Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jaro- és fekvobeteg ellatast, az apolasi
tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységét - a foigazgatd, az orvosigazgatd, az dpolasi
igazgatd, valamint a koordinacids igazgat6 koordinalja, szervezi, vezeti és az irnyité varmegyei
intézmény feliigyeli, irdnyitja.

A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nalld szervezeti egységek latnak el, fognak ssze. Az &nallé szervezeti egységek
osztalyként miikddnek. Az osztdly meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolodo
funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellatasara kialakitott szervezeti egység.

Az osztaly a feladat megosztasanak megfelelden részlegre vagy csoportra tagozodhat, amelyek
azonban nem mindsiilnek ©nallé szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly miikddési rendje tartalmazza.

Az 6nallé szervezeti egységek miikddési rendjét a szervezeti egység vezetOinek a jelen SZMSZ-
ben meghatarozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkészitett miikddési rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet ellato igazgato egyetértésével
a foigazgat6 hagyja jovd. A miikodési rendet a munkahely dolgozéival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozok szamara barmikor hozzéaférhet6, elérhet6 legyen.

II. Az intézmény vezetésére vonatkozo altalinos szabalyok

1.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikodtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai 6nallosaga
alapjén a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetdleg az intézmény feletti alapito6i, valamint
iranyitasi jogokkal felruhdzott irdnyité szervek hatarozatainak, egyedi utasitdsainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelos vezetoként a foigazgatd vezeti.

A fdigazgatot feladatainak ellatdsaban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:
3.1. koordinacios igazgatd

3.2. orvos-igazgato,

3.3. apolasi igazgato,

A vezetd-helyettesek a foigazgaté kozvetlen iranyitiasa mellett latjak el az intézmény orvos-
szakmai, dpolasi tevékenységeinek iranyitasat. A vezetd-helyettesek kotelesek az irdnyitasuk és
feliigyeletiik alé tartozo egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba a belsé
kontrollrendszer miikddésének szervezésére és iranyitasara, amelyrdl rendszeresen kotelesek
beszdmolni a féigazgatonak.

A vezetB-helyettesek részletes feladatat, hataskorét és felel3sségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatarozott
helyettesitési rend, valamint a munkakari leirasok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrdl szol6 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv.) 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségiigyi szolgaltato vezetdje és helyettese,



valamint az egészségiigyi szolgaltaté miikddése szempontjabél meghatédrozo jelentdségii feladatot
ellato vezetd.

7. Az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6lé 2020. évi C. torvény végrehajtasardl szolo
528/2020. (XI1.28.) Korm. rendelet (tovébbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,
7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezetd-helyettesi),
7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatasara adott megbizas, valamint

7.4. az intézményvezet6 altalanos vagy szakmai helyettesitését magaban foglalé vezet6i megbizas,
ha a munkakérnek az intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban t6rténd létrehozasat
az orszagos korhaz-foigazgato elézetesen jovéhagyta.

8. A 7. pontban meghatdrozottak szerint a féigazgatd és vezetd helyettesei magasabb vezetének
mindsiilnek.

9. A f0igazgat6 helyettesei felett az alapvetd munkaltatoi jogokat — amennyiben azok gyakorlasat
nem ruhazta at — az irdnyité varmegyei intézmény féigazgatdja, mig az egyéb munkaltat6i jogokat
a féigazgat6 gyakorolja.

10. Ha jogszabaly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a f6igazgaté tandcsadd
testiileteként miikodik és a jogszabalyban, az intézmény irdnyitasat és feliigyeletét végzd szervek
ddntéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatérozott feladatokat — az intézmény vezetésével
egyiittmikodve — latja el:

10.1. a felligyel6 tanécs,
10.2. a szakmai vezeto testiilet,
10.3. az intézményben miikddo allando és eseti jellegii bizottsagok.

IIl. Az intézmény vezetdi, és az altaluk irdanyitott tevékenységek

1. Foéigazgatd

1.1. Az intézményt — egyszemélyi felelos vezetoként — a féigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a foigazgatd jogosult.

1.2. Az orszagos koérhéz-féigazgaté az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatéi jogok gyakorldsat az intézmény orvosigazgatoja, apolasi
igazgatdja és koordinaciés igazgatdja felett gyakorolt alapveté munkaltatéi jogok kivételével
a varosi korhaz intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltatoi
Jogokat — az orvosigazgatd, koordinacids igazgaté és az dpolasi igazgaté kivételével — a varosi
korhaz foigazgatdja gyakorolja.

1.3. A fOigazgat6 feladata és felel6ssége az intézmény Alapité Okiratdban eldirt tevékenységek
Jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az iranyité szerv 4altal
meghatérozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatasa. Kiiléndsen ideértend
az intézményben a megfelelé szakmai ellatds biztositdsa, a gazdasdgossig, a tervezési,



tajékoztatési kotelezettség hiteles teljesitése, és a sziikséges ellenérzések elvégzése, ideértve a
belsé ellentrzés kovetelményeinek teljesitését is.

1.4. A foigazgat6 feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
kialakitasaban valo részvétel az iranyitdé varmegyei intézmény irdnymutatdsai alapjan, a
fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos intézményi modszertani
tevékenységgel dsszefliggd tevékenység iranyitasa €s felligyelete.

1.5. A féigazgat6 feladatkorébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak kialakitasaban,
kidolgozasaban valé részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palyazatok Osszeallitdsira. Részt vesz az intézmény szakmai anyagainak
Osszeallitdsaban.

1.6. A féigazgatdéi munkakédr betdltetlensége esetére, valamint ha a féigazgaté a feladatainak
ellatasaban barmely okbol tartdsan akadalyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot ad6 kériilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig —
az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezet6-helyettes — orvos igazgato -
helyettesiti.

1.7. A féigazgatét tavolléte, tartés akadalyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjan a tisztség ideiglenes betdltetlenségének esetén teljes jogkdrrel — a tarts
kotelezettségvillalas €s a foigazgatdi hataskorbe tartozé munkaltatéi joggyakorlas kivételével
— az 1.6 pontban meghatarozott vezetd, mint a féigazgat6 altalanos helyettese helyettesiti.
Tavollét, illetve tartds akadélyoztatas alatt a féigazgaté 3 munkanapot meghaladd tavollétét
kell érteni.

/

1.8. Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a foigazgato a kiadméanyozasi jogot fenntartotta
maganak, illetve jogszabaly vagy belsé szabalyzat azt a foigazgaté kizarélagos kiadmanyozasi
jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt €s igazolt rendkiviili siirgdosség esetében és
kizar6lag akkor kiadményozhaté helyettesitési jogkorben, ha annak elmaradédsa
helyrehozhatatlan kérral jarna.

1.9. A fdigazgat6 kdzvetleniil irdnyitja:
e afbigazgatoi titkarsagi tevékenységet,
e  abelso ellendrzési tevékenységet,
e  az adatvédelmi tisztviselot,
e  az integritasi felelGst,
e azinformacidbiztonsagi feleldst,
e ajogitevékenységet.

e A harmadik fejezet 5,6,8,15 pontjaiban felsorolt feladatok végzését.

2. Orvosigazgato

2.1. Az orvosigazgaté feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai €s gyogyszerellatasi
tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjanak folyamatos monitorozasa, a mindségi ellatds biztositdsahoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése, tovabba felel6s az
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intézményi infekciokontroll tevékenység ellatasaért és koordinacidjaért, az intézmény
rendeltetésszer(i mikodését biztositd szervezési és koordinacids, illetve végrehajtd
tevékenységekeért..

2.2. Az orvosigazgatéi munkakor betltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgaté a
feladatainak ellatasaban barmely okbol tartdsan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az 4llas
betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add koriilmények
korabbi id6pontban szlinnek meg, addig az idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatdrozott vezeté tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

2.3. Az orvosigazgaté feladatainak ellatdsa soran egyiittmiikddik kiilondsen a fdigazgatéval, a
vezetbhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztasi dolgozdjaval.

2.4. Az orvosigazgaté kozvetleniil iranyitja:
e  orvosigazgatoéi titkarasagi tevékenységet,
e fekvobeteg ellatasi tevékenységet,
e  ajarGbeteg ellatasi és gondozasi tevékenységet,
e agyogyszerellatasi tevékenységet,
e azegészségfejlesztési/lelki egészségfejlesztési és prevencids tevékenységet.
e  amindségiranyitasi tevékenységet

e  azinfekcidkontroll tevékenyéget

3. Apolasi igazgaté
3.1. Az apolasi igazgaté az intézményben folyo betegapolasi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordinélja a foigazgatd kdzvetlen irdnyitasa és ellendrzése mellett.

3.2. Feladatkorébe tartozik az intézmény éltal nydjtott apoldsi tevékenység feliigyelete és e
tevékenységek dsszehangolasa. E min6ségében a foigazgatd apolasszakmai helyettese.

3.3. Az apolasi igazgatoi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgaté a
feladatainak ellatdsdban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az llas
betdltéséig, illetve az akadély megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
koréabbi idépontban szlinnek meg, addig az id6pontig — az intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezet6 tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

3.4. Az apolasi igazgat6 kézvetleniil iranyitja:
e  azdpolasi igazgat6sagi titkarsagi tevékenységet,

e  az apoldsszakmai tevékenységet,

4. Koordinacios igazgatd

4.1. A koordinacids igazgatd feladatkdrébe tartozik a varmegyei irdnyité intézmény és a vérosi
korhaz egyiittmiikodésének folyamatos, intézmény részér6l torténé megszervezése,
koordinaldsa. Ennek keretében irdnyitja, feltigyeli és ellendrzi az iranyité korhéz gazdasagi és
a rendeltetésszeri miikddést biztositd szervezeti egységei dltal delegalt feladatok esetében, és
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az irdnyitas ald vont intézmény ezen tevékenységet tamogato, elokészitd, végrehajto szervezeti
egységeinek, munkatarsainak feladatellatasat.

42. A koordiniciés igazgatdé munkakdr betdltetlensége esetén, valamint, ha feladatainak
ellatasaban tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas betdltéséig, illetve az
akadaly megsziinéséig az intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezetd — a
koltségvetési gazdalkodast tamogato osztaly vezetdje helyettesiti.

4.3. A koordinacids igazagté kdzvetleniil irdnyitja:

az iranyitd varmegyei intézménnyel folytatott rendszeres egyiittmiikddést segitd
tevékenységeket,

a kornyezet-, munka- és tiizvédelmi tevékenységet.

A harmadik fejezet 1, 2, 3,4, 7,9, 10, 11, 12, 13, 14, 16 pontjaiban felsorolt feladatok.

5. (kiilon telephelyen miikodé betegellato egység vezetd): -

6. Bizottsagok, testiiletek

6.1. Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

Szakmai vezetdi testiilet

Feliigyel6 tanacs

6.2. Az intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

etikai bizottsag,

intézményi kutatdsetikai bizottsag,
gydgyszerterapias bizottsag,
infekciokontroll és antibiotikum bizottsag,
transzflizios bizottsag,

onko-team,

élelmezési és taplalasi munkacsoport (minden 24 6randl hosszabb folyamatos ellatast
nyujté intézmény esetén),

ad hoc bizottsagok,

6.3. Az intézmény mlikodését segitd testiiletek, szervezetek €s bizottsagok miikddési szabalyait és
feladatait az SZMSZ 3. szam( melléklete tartalmazza.

IV. Az intézmény feladat- és hataskori rendszere
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1. A foigazgato6 feladat- és hataskorei:

1.1 A f6igazgat6 kizarélagos hataskorét a gyogyintézetek miikodési rendjérdl, illetve a szakmai
vezetétestiiletérdl sz616, hatdlyos jogszabalyok hatdrozzak meg. Ennek alapjan kizarélagos
hataskorébe tartozik:

e az orszagos korhaz-féigazgaté az intézmény vezetS-helyettesei és egyéb
foglalkoztatottjai feletti alapveté munkaltatéi jogok gyakorldsat az intézmény
orvosigazgatdja és dpolasi igazgatdja felett gyakorolt alapvetd munkaltatéi jogok
kivételével az intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapvetd
munkaéltatéi jogokat — az orvosigazgatd, koordonédcids igazgaté és az dpolasi igazgaté
kivételével — a foigazgaté gyakorolja.

» azosztalyvezetdi megbizas, munkakori leirdsok meghatdrozasa

e intézeti szabalyzatok kiaddsa,
* agydgyintézettel szembeni panaszok kivizsgalasa, elintézése,
e aziranyit6 kérhdzzal az egyiittmiikodés rendszerének kialakitasa, fenntartasa.

1.2 A fdigazgato hataskérébe tartozik tovabba:

1.2.1. A kérhaz egyszemélyi felelds vezetése, vezetd helyettesek és vezetd testiilet
segitségével. Az Alapité Okiratban meghatarozott egészségiigyi alaptevékenység ellatisanak a
biztositasa, a korhaz rendeltetésszerti miikddtetése.

{ e Az orvos igazgatd, apoldsi igazgatd, koordinacids igazgatd tevékenységének
iranyitasa €s koordinalasa.

1.2.3. Az intézmény koltségvetési, fejlesztési-beruhdzasi tervének elkészittetése.

1.2.4. Az intézmény finanszirozasi szerzOdésének el6készitése és a szerzédés megkotése.

1.2.5. Gondoskodas az intézmény vagyonkezelésében 1évé  vagyon rendeltetésszerii
hasznélatarol.

1.2.6. Munkavédelmi, katasztréfa és polgari védelmi feladatok irdnyitasa.

1.2.7. Kapcsolattartas az intézmény miikodési teriiletén 1évé lakossiag képviselsivel,

onkormaényzatokkal,  tisztiorvosi  szolgélattal, egészségbiztositasi  pénztarral  és
érdekképviseleti szervekkel, sajtoval, egészségiigyi szolgalatokkal.

1.2.8. Az intézmény Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatanak elkészitése.
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1.2.9. Az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati rendjének
elokészitése, illetve jovahagyasa.

1.2.10. Az intézményben folyd kontroling irdnyitdsa.

1.2.11. A humanpolitikai tevékenység iranyitasa és koordinalasa.

1.2.12. Az intézmény "kdzonségszolgalati" (PR) tevékenységének a végzése, az intézmény
miikodésére vonatkozé lakossagi és az egészségligyi szolgaltatisokat igénybe vevd

betegek véleményének tanulmanyozasa és értékelése.

1.2.13. Az intézményben foly6 orvosbioldgiai kutatdsok és kisérletek, illetve gydgyszerkipro-
balasok engedélyezése, az erre vonatkozo szerzOdések megkdtése.

1.2.14. Az intézmény ellatottsagi és miikddési mutatdinak a figyelemmel kisérése, a mitkddés
szakmai hatékonysaganak elemzése és az ehhez kapcsol6do intézkedések meghozatala.

1.2.15. A vezet6helyettesek kivételével egészségiigyi szolgalati jogviszony létesitése, modositasa,

megsziintetése, az egyéb munkaltatéi jogkorok delegalasa.

1.2.16. Az intézményben miik5do testiiletek tevékenységének felligyelete, koordinalasa.

1.2.17. Az érdekképviseleti szervekkel valé kapcsolattartas soran a munkaltaté képviselete.

1.2.18. Az intézmény egészére vonatkozo intézkedések meghozatala, utasitasok kiadasa.

1.2.19. Az intézmény torvényes képviseleti jogkorének ellatasa.

1.2.20.Kotelezettségvallalasi, utalvanyozési és szakmai igazolasi jogkor gyakorlasa az erre

vonatkozé jogszabdlyi rendelkezéseknek és szabdlyzatnak, valamint az iranyité varmegyei

kérhazzal kotott feladatmegosztasi megéllapodasnak megfeleléen. Jogkorét a  szabalyzatban,

megallapodasban meghatarozottaknak megfeleléen atruhazhatja.

1.2.21. Ellenérzési és beszamoltatasi kitelezettsége, joga van. Mérlegelési joga van a szakmai
vezetd testillet javaslatai, allasfoglalasai vonatkozdsidban. Kikéri a testiilet egyetértését a

jogszabalyok altal el6irtakra nézve.

1.2.22. Az alapfeladatok ellatdsa és az intézmény miikédtetésének biztositdsa érdekében
jogi és természetes személyekkel — a kotelezettségvallalasra vonatkoz6 elbirdsok szerint —

szerzOdéseket kothet.
1.2.23. Kizardlagosan gyakorolja az intézmény mlk6désére vonatkozoan a sajto, valamint
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mas természetes €s jogi személyek részére torténd informacio kiadas, tijékoztatas jogat a fenntart6
elézetes engedélyezését vagy jovahagyasat kovetden.

1.2.24. Kialakitja a belso ellendrzés rendjét. Biztositja a bels6 ellenér feladatkori és szervezeti

figgetlenségét. Kiadja a belsd ellendri kézikényvet. (Belsé ellendrzési szabalyzatot.)
Gondoskodik a belsd ellenérzés megallapitdsainak végrehajtasardl.

1.2.25. Biztositja a folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzést, felelds annak

szabalyozottsagaért.

1.2.26. Elésegiti az alkalmazottak szakmai képzését és tovabbképzését.

1.2.27. Kialakitja az intézmény dontés elokészitd és dontéshozéi rendszerét, gondoskodik a

belsé informaciéaramlas megszervezésérdl és miikodésérol.

1.2.28. Elkészitteti az alkalmazottak munkakéri leirasat.

2. A foéigazgato kdzvetlen irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek feladatai:

2.1

22,

Z23;

24.

2.5.

2.5,

A fbigazgatdi titkarsag feladata az iratkezelés, a vezetdi dokumentumok el6készitése, a
vezet6i kommunikacié tdmogatasa, a programegyeztetések végrehajtasa.

A bels6 ellendr feladata az intézmény jogszabalyban és kézikonyvben eldirt bels6 ellendrzési
feladatainak végrehajtasa.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladata az adatvédelemre vonatkozé szabalyok érvényesiilésének
tamogatasa, ellendrzése, a foigazgaté felé ezek tekintetében javaslatok, ajanlasok benyjtasa,
kozremiikodés az incidensek megel6zésében, feltirasaban, kezelésében.

Az integritasi felel6s feladata az intézmény integritdsat sértd vagy veszélyeztet6 események
kezelésében, az erre vonatkozd szabalyok szerinti eljarasban val6 kdzremiikddés, az integrités
fokozasa.

Az informaciobiztonsagi felelés feladata az intézmény altal kezelt adatok biztonsdgos
kezelésével, megbrzésével kapcsolatos tevékenység elvégzése, az informécibiztonsaggal
Osszefligg targyi és szabalyozasi teendOkre javaslatok megtétele, ellenérzések lefolytatéasa.

A jogi képvisel6 feladata az okiratszerkesztés, képviselet peres és nemperes, kozigazgatasi és
mas hatdsagi eljarasokban, panasz- és konfliktuskezelésben kzremiikddés, jogi tanicsadas a
mikdodés tamogatdsa  korében, kotelezettségvallalasok, utasitdasok,  szerzédések
véleményezése.

3. Az orvosigazgato feladat- és hataskorei

3:1.

A orvosigazgat6 hataskorébe tartozik:
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3.2. Az orvosigazgatd — a fbéigazgatéd irdnyitdsa mellett — az intézményben nytjtott orvosi és
intézeti gyogyszerellatds, egészségfejlesztési és prevencids tevékenység iranyitasat,
felligyeletét, e tevékenységek 6sszehangolasat latja el.

3.3. A betegellaté osztalyok, a diagnosztikai €s terdpias osztalyok, részlegek egyiittmiikddésének
a koordinalésa, ehhez kapcsol6do eljarasrendek (konziliumok adasanak
rendje, vizsgalatkérések rendje, leletkdzlési rend) meghatarozasa.

3.4.3.4. Az orvos-szakmai tevékenység mutatoinak figyelemmel kisérése, feldolgozasa és
értékelése, az orvos-szakmai tevékenység hatékonysaganak elemzése, javaslattétel a
sziikséges intézkedések meghozataldra, az egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos
mindségellenorzése.

3.5.3.5. Az intézmény mikddési teriiletén €16 lakossag megbetegedési viszonyainak tanulma-
nyozdsa és az erre vonatkozé statisztikai adatok, egyéb informaciok feldolgozisa és

értékelése.

3.6. Az orvosi tevékenységre vonatkozd szakmai irdnyelvek, protokollok érvényesiilésének a
figyelemmel kisérése, orvos-szakmai témakordkben az orvosi kamara illetékes szerveivel
valo rendszeres kapcsolattartas.

3.7. A kérhazi informéaciés és dokumentacios rendszer altal feldolgozott adatok elemzésében,
ellendrzésében valo részvétel orvos-szakmai vonatkozasban.

3.8. Biztositja, feliigyeli és ellenérzi az egészségiigyi dokumentacio szabélyszeri
vezetését.

Gondoskodik az adatvédelem szabalyainak betartasarél, ellendrzi azok

érvényesiilését az egészségiigyi adatok tekintetében.

3.9. Orvos-szakmai tevékenység vonatkozasdban részt vesz a koltségvetési, beruhdzasi,
feljitasi tervek elékészitésében.

3.10. A fekvo- és jarobeteg ellatas iranyitasa és ellendrzése, a betegjogok érvényesiilésének
folyamatos figyelemmel kisérése, a betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgélasaban

valé kdzremiikodés. Kapesolattartas a betegjogi képviseldvel.

3.11. Részvétel az osztalyvezetd féorvosi palyazatok véleményezésére létrehozott ad-hoc
bizottsagban.
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4.

3.12. Az intézményben folyd orvosi tudomanyos munka feltételrendszere megteremtésének

elosegitése.
3.13. Az intézmény ligyeleti-készenléti tevékenységének biztositasa és felligyelete.
3.14. Az orvosi, gydgyszerészi, egészségfejlesztési munkakorben foglalkoztatott

egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének eldsegitése.

3.15. Kozremiikddik az orvosszakmai programok, tervek kidolgozasaban, illetve koordina-
lasaban.

3.16. Az intézményben folyé orvosbiolégiai kutatasok és kisérletek, gyogyszerkiprobalasok
elézetes véleményezése és feliigyelete.

3.17. Intézményi infekcidokontroll tevékenység irdnyitasa, koordindcidja.

3.18. Az orvosi-egészségligyi tevékenységre vonatkozo jogszabalyi eléirasok
végrehajtasarol valo gondoskodas. A hazirend rendelkezései végrehajtiasanak ellendrzése. Az
egészségiigyi hatésagi rendelkezések végrehajtasinak ellenérzése.

3.19, Az intézmény katasztréfa és polgari védelmi tervének érintett alkalmazotti kérbenvald
megismertetésérdl valoé gondoskodas.

3.20. Az intézmény egész teriiletén orvos-szakmai vonatkozisban ellenérzési és
beszamoltatasi joga van.

Az orvosigazgat6 kozvetlen irdnyitdsa ala tartozé szervezeti egységek feladatai:

FEKVOBETEG OSZTALYOK

4.1. Belgyogyaszati Osztaly:

4.1.1. Az osztaly alapveto feladatai:

a belgyogyaszati betegek jogszabalyoknak, szakmai szabalyoknak megfelelé gondos ellatasa
tigyeleti és készenléti szolgdlat ellatasa
szakvizsgalat, konzilium biztositasa
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4.2. Sebészeti Tipusi Matrix Osztaly:
4.2.1. Az osztaly alapveté feladatai:

- a sebészeti ellatast igényld betegek jogszabalyoknak, szakmai szabalyoknak megfelelé gondos
ellatasa

- ligyeleti és készenléti szolgalat ellatasa

- szakvizsgalat, konzilium biztositasa

- gybgyitd, megel6zd szakmai tevékenység

- miitéti tevékenység

- gondoskodik a kérhazi osztalyok, szakambulancidk, szakrendelések

szamara a steril eszk6zok és anyagok biztositasarol,
- a Kozponti Sterilizal6 miikodtetése,

- aKozponti Miité szakmai irdnyitasa

4.3. Sziilészeti- Nogyogyaszati Osztaly:

4.3.1. Az osztaly alapvet6 feladatai:

a sziilészet- ndgydgyaszati ellatast igényld betegek jogszabalyoknak, szakmai szabalyoknak
megfeleld gondos ellatasa

- lgyeleti és készenléti szolgalat ellatasa

- szakvizsgélat, konzilium biztositasa

- gyogyitd, megel6z0 szakmai tevekenység

- miitéti tevékenység

4.4. Csecsem6- és Gyermekgyogyaszati Osztaly:

4.4.1. Az osztély alapvetd feladatai:

a csecsemd- és gyermekgyogyaszati ellatast igénylé betegek jogszabalyoknak, szakmai
szabalyoknak megfelelé gondos ellatéasa

- ligyeleti és készenléti szolgalat ellatasa

- szakvizsgalat, konzilium biztositasa

- gyogyitd, megel6z6 szakmai tevékenység

4.5. Intenziv Osztaly:

4.5.1. Az osztaly alapvetd feladatai:



interdiszciplinalis elv alapjén a korhaz vonzaskorzete kritikusan stilyos betegeinek ellatasa
az intenziv megfigyelés, dpolas, kezelés kovetelményeinek megfeleld gyogyité tevékenység
a felmeriil6 érzéstelenitések végzése, fajdalomesillapitis

a miitétes betegek el6zetes kivizsgalasa

tigyeleti €s készenléti szolgalat ellatasa

szakvizsgalat, konzilium biztositdsa

4.6. Siirgosségi Osztaly (SO2 szintii)

4.6.1. Az osztaly alapvet6 feladatai:

- azéletet veszélyeztetd allapotok és betegségek szakszer(i ellatasa,

- ezen allapotok és betegségek maradandé egészségkarosité hatdsanak megelézése,

- minden siirgdsségi fekvobeteg ellatésra tartozd, az osztély szakmai kompetencigjat képez6
betegellatas nytjtasa,

- abetegek allapotanak stabilizalasa, diagnézis felallitasa,

- atisztazott kérallapot elsé alkalommal térténé szakszerdi ellatasa,

- ligyeleti és készenléti szolgdlat ellatasa,

- szakvizsgélat, konzilium biztositasa.

4.7. Kréonikus Osztaly

4.7.1. Az osztaly alapvetd feladatai:

a krénikus belgy6gydszati betegellatds szinvonalas végzése, a jogszabalyoknak és a szakmai
szabalyoknak megfelel6en

a korhaz aktiv betegellaté osztalyainak tehermentesitése, az ott megkezdett kezelés folytatasa, a
mas intézménybol atvett kronikus betegek kezelése

tgyeleti és készenléti szolgalat ellatasa

szakvizsgalat, konzilium biztositisa

4.8. Rehabilitacios Osztaly

4.8.1. Az osztély alapvetd feladatai:

a rehabilitacids betegellatds szinvonalas végzése a jogszabélyoknak és a szakmai szabalyoknak
megfelelGen,
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- egyiittmi(ikodés a korhaz aktiv betegellatd osztalyaival, a krénikus és apolasi osztalyokkal, a
protokolloknak megfelel6 rehabilitacios egészségiigyi szolgaltatas nyijtasa érdekében,

- lgyeleti és készenléti szolgalat ellatasa,

- szakvizsgalat, konzilium biztositasa.

4.9. Apolasi Osztily:

4.9.1. Az osztaly alapvetd feladatai:

Az osztly alapvetd feladata az apolasi feladatot igénylé ellatds szinvonalas végzése, a
jogszabédlyoknak és a szakmai szabalyoknak megfeleléen. A koérhaz aktiv, krénikus és
rehabilitacios osztalyainak tehermentesitése, az apolasra szoruld betegek szakszer( ellatasa.

DIAGNOSZTIKAI OSZTALYOK

4.10. Rontgen Osztaly:
4.10.1. Az osztaly alapveto feladatai:

- a fekvd- és jarobetegek rontgen és ultrahang és CT diagnosztikai ellatasa, a jogszabalyoknak és a
szakmai szabalyoknak megfelelen

- arontgen archivum kezelése

- ligyeleti és készenléti szolgalat ellatésa

- szakvizsgalat, konzilium biztositasa

4.11. Pathologiai Osztaly:
4.11.1. Az osztaly alapveto feladatai:

korboncolasok, szovettani vizsgalatok jogszabalyoknak, szakmai szabélyoknak megfelel6 végzése
szakvizsgalat, konzilium biztositasa
kegyeleti feladatok ellatdasa

4.12. Labor Diagnosztikai és Transzfaziologiai Osztaly:

4.12.1. A labor részleg alapvetd feladatai:

vizsgdlati anyagok (vér, vizelet) levétele, gylijtése, tovabbitasa
diagnosztikai vizsgalatok elvégzése
leletek elkészitései, kiadasa
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- lgyeleti, készenléti szolgalat ellatasa
- szakvizsgélat, konzilium biztositasa

4.12.2. Az osztaly vértranszfuziologiai részlege végzi a nemzeti vérkészlettel valé gazdalkodas helyi
feladatait. Gondoskodik a kérhaz vérellatasanak folyamatossagarol.

4.12.3. A részleg alapvet6 feladatai:

- véradasok szervezése

- szerologiai vizsgalatok elvégzése

- alvadasi vizsgalatok elvégzése

- hemofiliasok gondozasa

- lgyeleti szolgalat biztositasa

- szakvizsgalat, konzilium biztositasa

SZAKRENDELESEK, GONDOZOK

4.13. Szakrendelések:

- altalanos laboratériumi diagnosztika
- rontgendiagnosztika

- ultrahang diagnosztika

- sziilészeti és ndgydgydszati ultrahang diagnosztika
- patoldgia €s korszdvettan

- cytoldgia és cytopatologia

- belgydgyaszat szakrendelés I.

- haematoldgia szakrendelés

- gasztroenterologia szakrendelés

- nefrolégia

- gerontolégia

- belgydgyaszat szakrendelés I11.

- diabetologia

- sebészet szakrendelés 1.

- sebészet szakrendelés II.

- proctologia szakrendelés

- érsebészet szakrendelés

- sziilészet- n6gyogyaszat ambulancia
- varand6s anydk tanacsaddja

- csalad és névédelmi tanacsadd

- altalanos csecsemo- €s gyermek szakrendelés
- fiil-orr-gégészet
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- audioldgia

- altalanos szemészet

- boérgydgyaszat

- neurologiai szakrendelés .

- neuroldgiai szakrendelés II.

- ortopédia

- traumatolégia ambulancia

- kézsebészet

- uroldgia

- onkolégia

- reumatoldgia

- menopauza szakrendelés

- anaesthesioldgia és fijdalomambulancia

- elmegydgyaszat és addiktologia

- tiidégyogyaszat

- belgyégyészat rehabiliticios szakrendelés
- foglalkozas-egészségligyi szakrendelés

- kardiologiai szakrendelés

- transzflzioldgia

- egynapos sebészeti ellatas (gasztroenteroldgia)
- egynapos sebészeti ellatas (sebészet)

- egynapos sebészeti ellatas (érsebészet)

- egynapos sebészeti ellatds (sziilészet-n6gyogyaszat)
- egynapos sebészeti ellatas (fiil-orr-gégegydgyaszat)
- egynapos sebészeti ellatas (szemészet)

- egynapos sebészeti ellatas (ortopédia)

- egynapos sebészeti ellatas (traumatol6gia)
- egynapos sebészeti ellatas (urolégia)

- gyogytorna

- kozponti rehabilitacio €s fizioterapia

- gyermekpszicholdgia

- konduktor szakrendelés

- gyermek mozgé szakorvosi szolgalat

4.14. Gondozok:

- bor- és nemibeteg gondozd
- onkologiai gondozd

- pszichiatriai gondozo

- tidogondozd

4.14.1. A szakrendelések és a gondozdk feladata a szakmaspecifikus teriileteknek megfelel6, magas
szintli egészségiigyi szolgaltatas nyljtasa jarobetegek szamara, a szakma szabalyai szerint.
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Miikddési szabalyaikat sajat mikddési rendjiik €s — osztalyos hattér esetén — az adott osztaly miikddési
rendje részletezi.

A szakrendelések, gondozok kdrében a véltozasokat a hatalyos miikddési engedély tartalmazza.

A BETEGELLATASHOZ KAPCSOLODO EGYEB EGYSEGEK

4.15.Intézeti gyogyszertar:

4.15.1. A gyogyszertar — osztaly jogélldssal - biztositja a korhaz dpolasa, kezelése alatt 4ll6 betegek
részére a sziikséges, forgalomba hozatalra engedélyezett gydgyszereket.

4.15.2. A gyogyszertar alapvetd feladatai:

- akorszer(i terapias eljarasok alkalmazasahoz sziikséges gydgyszerek biztositdsa

- megfeleld valasztéka és mennyiségli gydgyszer szakszeri taroldsa, nyilvantartasa

- hat6sagi engedély birtokaban az intézményi dolgozok és a korhéz szakrendelései, szakambulanciai
altal ellatott jarobetegek részére gy6gyszerkiszolgalas

- agyodgyszerellatas koltségtakarékos biztositisa

- akabitoszer kezelés intézeti rendjének kialakitisa

4.16. Diétas szolgalat:

4.16.1. A szolgalat — amely az élelmezési osztaly keretében, de az orvosigazgatd orvosszakmai
feliigyelete mellett miikodik - alapvetd feladatai:

- akezelborvosok szakmai eldirasai alapjan, az élelmezésvezet iranyitasaval a betegek allapotatdl
fliggd diétas étrend készitése

- azel6irt diéta biztositasa a betegek részére

- tapanyagszamitasok elvégzése

- diétas tandcsadas

4.17. Egészségfejlesztési Iroda (EFI):
4.17.1. Az EFI a korhaz osztily jogallast szervezeti egysége. Szakmai irdnyitasat az orvosigazgaté

végzi.
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4.17.2. Az EFI alapvetd feladatai:

az egészségiigyi ellatasi szintek, civil szervezetek, egyéb egészségiigyi szolgéltatok kozti
kommunikacid eldsegitése,

egészségfejlesztési programok kezdeményezése, szervezése, sszehangolasa, lebonyolitdsa, a jaras
lakosséagara valo kiterjesztése,

egészségiigyi allapotfelmérés végzése,

tanicsadas €s tajékoztatas nydjtasa primer prevencids témaban,

lelki egészség fejlesztése, krizishelyzetekben timogaté segitség nyujtasa,

a mentalis egészségfejlesztési kapacitasok egyiittmikodésének eldmozditasa, tevékenységiik
Osszehangolasa,

mentalis egészségfejlesztést célz6 kozosségi tevékenységek megvalositasa, timogatasa.

5.Az apolasi igazgato feladat- és hatdskérei:

5.1.Az apolasi igazgaté hatdskorébe tartozik a kérhaz apolasszakmai tevékenységének iranyitasa,
szervezeése, ellendrzése.

5.2.Az épolasi igazgat6 az intézményben foly6 betegapolasi tevékenység iranyitasi, ellendrzési
és koordinalasi feladatait latja el. A féigazgatdé kdzvetlen irdnyitasa mellett feliigyeli az
intézmény 4ltal nyujtott dpolasi tevékenységet, azt 6sszehangolja.

5.3.Az 4polasi dokumentaci6 egységes elveinek a kidolgozasa, a dokumentéacié szabalyszer(i
vezetésének, szakmai tartalmanak feliigyelete, ellenérzése.

5.4.A betegellato osztalyok és a kdzponti diagnosztikai és terapias egységek, tovabba a jarobeteg
ellaté részlegek szakdolgozoinak épolasszakmai munkéjat szervezi, eldsegiti annak
hatékonysagat.

5.5.A hatalyos jogszabalyok és intézményi szabalyzatok egészségiigyi szakdolgozokra vonatkozé
eldirasai végrehajtasarol vald gondoskodas, ezek hatalyosulasanak az ellendrzése.

5.6.Az éves koltségvetési, felGjitasi, beruhazasi tervek el6készitésében vald részvétel.
5.7.Az osztalyok fondvérei altal végzett apolasszervezési tevékenység irdnyitasa, ellendrzése.

5.8.Ellenérzi az intézmény hézirendje apolasi tevékenységre vonatkozo rendelkezéseinek
végrehajtasat. Figyelemmel kiséri a korhaz higiénés rendjét, ellenérzi azt.

5.9.Apolasi szakmai programok, tervek készitése és koordindlésa.
5.10.Az apolasi tevékenység teriiletén folyd tudomanyos munka iranyitasa.

5.11.Az intézményben folyo egészségnevelési munkaban valé aktiv részvétel, a betegellatd
osztalyokon folyo egészségnevelési tevékenység ellendrzése.

5.12.A szakdolgozdk és apolasi kisegitdé személyzet szakmai munkdjanak rendszeres elle-
ndrzése és értékelése. Az apold és egyéb egészségiigyi szakdolgoz6i munkakérben

foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének feliigyelete.
5.13.Munkaéltatéi jogkér gyakorlisa - a szerzédéskotési, megsziintetési, modositasi jogkor

kivételével - a szakdolgozdi és apolasi teriileten dolgozé alkalmazottak
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tekintetében, a féigazgato altal meghatarozott kompetenciaval.

5.14.A betegépolasi tevékenység vonatkozasiban a mindségbiztositasi tevékenység koor-

dinalésa.

5.15.A szakdolgozok ligyeleti-készenléti rendszerének megszervezése és feliigyelete.

5.16.Az apolasi szakteriiletek intézményi szabalyzatainak elékészitése.

5.17.A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése az dpolasi szakteriileten, a
betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban valé részvétel. Kapcsolattartds a betegjogi
képviselovel.

5.18.Az apolasi tevékenység vonatkozasdban  ellendrzési és beszamoltatasi joga van.

5.19.Felel6és a hataskorébe utalt feladatok ellataséért, az intézményben folyé apoldsi munka
szakmai szinvonaléért.

5.20.Felelés az intézményben folyd apolasi tevékenységre vonatkozd hatalyos jogszabalyok és
szakmai szabdlyok betartatasaért.

5.21 Egyiittmik6dik az irdnyité korhaz apolasi igazgatdjaval a betegapolasi tevékenységek szakmai
modszertananak egységes megvalositisa érdekében.

522 A varmegyei iranyitd intézmény apoldsi igazgatdja felé rendszeres beszamolasi,
adatszolgaltatasi kotelezettséget teljesit.

6. Az dpolasi igazgat6 kdzvetlen irdnyitdsa ald tartoz6 szervezeti egység feladatai:

6.1.Az apolasi igazgatosagi titkarsag feladata a vezet6i adminisztracid elésegitése, iratok
elokészitése, szerkesztése, programelOkészités, a vezetdi tevékenység szervezésének
tmogatasa, iratkezelés.

7. A koordinacids igazgato feladat- és hataskorei:

7.1.A koordinacids igazgaté hataskdrébe tartozik az intézmény rendeltetésszerli miikddésének
biztositasat célzé gazdalkodasi feladatok elvégzésének, targyi feltételei megteremtésének
megszervezése, koordinalasa.

72.Az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos tevékenységek elokészitésének,
koordinalasanak, végrehajtasanak irdnyitasat latja el, a korhaz kompetencidja korében.

7.3. Az intézmény hatékony gazdalkodasianak megszervezése, a varmegyei iranyitd korhaz
gazdasagi szervezetével vald egyiittmikodés és feladatmegosztas keretében. A kérhaz
miikédésével
Osszefliggd gazdasagi, pénziigyi és intézményiizemeltetési (gondnoksagi) feladatok

elokészitése, végrehajtasa, valamint a mindezekkel dsszefiiggésben felmeriilé adminisztrativ

feladatok iranyitdsa, személyiigyi feladatok koordinacidja és végrehajtasa
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7.4. Az intézmény gazdilkodasara vonatkozé jogszabalyok érvényesiilésérdl vald gondoskodas
€s a végrehajtas ellendrzése.
7.5.Az intézmény koltségvetési, beruhazasi-fejlesztési tervei elokészitd munkalatainak
iranyitasa.
7.6.Az intézmény pénziigyi, gazdasagi tevékenységét meghatérozd belsé szabalyzatok elkészitése,
illetve elkészittetésének szakmai feliigyelete, jovahagyasra torténd felterjesztése.
7.7. A hatékony gazdalkodés elésegitése érdekében a gazdalkodés tényezodinek

folyamatos elemzése, értékelése és a sziikséges intézkedések kezdeményezése.
7.8.Az orvos-szakmai egységek tevékenységét tamogatd informacidk biztositasa.
7.9.Az intézmény finanszirozasi szerzodésére vonatkozd el6készité munkalatokban vald
részvétel.
7.10.Kotelezettségvallalasok gazdasagi-pénziigyi elokészitése, egyeztetések lefolytatasa.
7.11.A tlzvédelemmel, munkavédelemmel, kornyezetvédelemmel, mindségbiztositassal
kapcsolatos feladatok végrehajtasanak koordindlasa, tovabbd a polgéri védelem intézmény
hataskorébe utalt feladatai végrehajtasanak a biztositasa.
7.12.Munkaltatdi jogkor gyakorlasa—a jogviszony létesités, modositds, megsziintetés Kivételével
- gazdasagi-miiszaki ellatast tamogato alkalmazottak tekintetében.
7.13.Szakmai teljesités igazolds az erre vonatkozd, az iranyitd kérhdzzal kotott feladatmegosztasi
megallapodas, intézményi szabalyzat rendelkezései szerint.
7.14.A f6igazgaté kotelezettségvillalasanak és utalvanyozasanak az ellenjegyzésre vald
eldterjesztése, illetve végrehajtisa, amennyiben az iranyit6 korhaz erre felhatalmazast ad.
7.15.Feladatkore ellatasa kapcsan belsd utasitas, intézkedés kiadasa.
7.16. Koltségvetési forrasokkal valé felelds gazdalkodas szabélyainak megfelelden folyamatosan
elbirdlja és koordindlja a varosi kérhaz varmegyei irdnyité intézmény részére megkiildend6
igénybejelentéseit, dént drajanlatok beszerzésének sziikségességérdl, elokésziti a megrendelések
és a szerzOdés-tervezetek benyujtasat, kotelezettségvallalasok megtételét kovetden.
7.17.A foigazgato hataskorébe tartozé gazdalkodasi jogkordk szamara ledelegalt feladatait elvégzi.
7.18.Rendkiviili vészhelyzeti, katasztrofa események bekovetkeztekor az intézmény vezetdjének
nevében eljar gazdasagi ligyekben.
7.19.K6zponti beszerzési adatbekérések esetén koordinal, irdnyit és szervez a kdzponti beszerzési
eszkdzok és szolgaltatasok szerint illetékes szakmakkal.
7.20.Eljar a nem tervezhetd, siirgbsséggel lebonyolitandd beszerzési igények koordinalasiban a
varmegyei irdnyit6 kérhaz irdanymutatasanak megfeleléen.
7.21.Részt vesz és feliigyeli a varmegyei korhaz altal kért adatszolgéltatasok szakszeri elkészitését
és ellendrzi azok helytallésagat.
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8. A koordinicids igazgatd kozvetlen irdnyitdsa ald tartozd szervezeti egységek feladatai:

8.1. Koltségvetési Gazdalkodast Tamogato Osztaly:

8.1.1.Az osztily alapveté feladatai, az irdnyité koérhazzal kotott feladatmegosztasi megéllapodas
szerinti keretben:

Pénziigyi-szamviteli feladatok:

- operativ pénziigyi feladatok végzése, a feladatmegosztasnak megfeleléen

- koltségvetési koncepcio és a kdltségvetés tervezetének elokészitése

- tervezett bevételek beszedése

- apénzeszkdzok kiadasi eldiranyzatnak megfeleld felhasznalasanak elokészitése

- konyvelés, szamlarend elkészitésében valé kézremiikodés

- kintlévbségek behajtasanak kezdeményezése, intézése

- hazipénztar mikdédtetése

- koltségvetéssel szembeni kotelezettségek teljesitésének el6készitése

- azallamhdztartassal 6sszefliggd szakmai feladatok végzésének timogatasa

- akoltségvetéssel kapcsolatos szakmai feladatok végzéséhez adatszolgaltatas

- keészletek, targyi eszkdzok bevételezése, nyilvantartasa, illetve ehhez adatszolgaltatas

- selejtezés, leltarozas tevékenységben részvétel

- negyedéves, féléves és év végi beszdmol6 (mérleg) eldkészitése, analitikus kimutatdsok vezetése

- pénzmaradvany kimutatas készitésének elokészitése

- kotelezettségvallalasok analitikus vezetése, €v végi dsszesitése

- likviditési €s eliranyzat felhasznélasi terv készitésében kdzremiikodés

- AFA nyilvantartas €s bevallas készitéséhez adatszolgaltatas

- személyiigyi feladatok ellatasa keretében adatszolgéltatas, személyi anyagok tarolasa

- statisztikak, kimutatasok készitése

- bérgazdalkodas, a bérszamfejtéssel, kifizetéssel kapcsolatos el6készito, koordinacids, valamint
végrehajté feladatok elvégzése

Uzemeltetési feladatok:

- orvosi gép-miiszer izemeltetés

- anyagbeszerzés szervezésének elokészitése, részvétel a varmegyei iranyité korhaz dontései szerint
azok végrehajtasaban

- lizemeltetési, karbantartdsi szerzodések elokészitésének timogatésa

- afiités, a melegviz- és energiaellatas biztositasdban valé kézremiikodés

- azudvar- és parkfenntartas koordinaldsa

- aszemétszallitas, hulladékkezelés végzésében vald kdzremiikddés, koordinacio

- akdrhaz széllitasi feladatainak megszervezésében, adminisztracidéjaban valé kézremiikodés

- raktarkezelési feladatok végzése, illetve az azokban torténd kdzremiikddés

- részvétel leltarozasban, selejtezésben

- takaritasi feladatok szervezése, végzése

- a kozbeszerzési ligyintézés elokészitésében vald kozremiikodés, a varmegyei irdnyitd kérhazzal
kotott feladatmegosztasi megallapodas szerint

- textilia kezelési feladatok szervezése, végzése
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8.1.2 Kontrolling, informatikai, betegiranyitasi és finanszirozasi feladatok, a varmegyei iranyitd
korhazzal kotott feladatmegosztasi megallapodas szerinti keretben

Kontrolling feladatok:

- kontrolling elemzési igények meghatarozasa

- elemzések végzése, elszamolasok kialakitasa, kimutatdsok értelmezése

- akoltséghatékony gazdalkodas eldsegitése, adatfelhasznalas timogatasa a gazdalkodasban

- azegyes szervezeti egységek és tevékenységi korok gazdasagi hatékonysdganak vizsgalata

- érdekeltségi rendszer kidolgozasahoz sziikséges adatok biztositasa

- az intézményvezetés, a varmegyei irdnyitd korhdz szakmai és gazdasagi természetli dontéseinek
eldsegitése, az ehhez sziikséges adatok biztositasa

- lizemgazdasagi beszamolo iddszaki elokészitése

- teljesitménydijas kézrem{ikodok elszamoladsainak elkészitése

- akeretgazdalkodas miikodtetése, keretek kiosztésa, régzitése

- aszabdlykonyvek szerinti kodolas tdmogatésa, finanszirozasi hibak javitasanak el6készitése

- ateriileti volumenkorlattal sszefliggd felosztasi-figyelési feladatok elvégzése

Informatikai feladatok:

- az intézmény szamitogépes rendszerének, adatkezelésének, adatszolgaltatasdnak miikddtetésében
valo kdzremiikddés

- azintézmény szdmitogépes halézatanak iizemkészségével, karbantartdsaval, a hibabejelentésekkel
Osszefliggd igények gyljtése, tovabbitasa

- az informatikai szolgaltatds iranti elvarasok definidlasa

- fejlesztési javaslatok kidolgozasa, illetéleg véleményezése

- az informatikai szolgaltatasok igénybevételének, elvégzésének igazolasa

- hozzaférési igények, jogosultsagok meghatarozasa

Betegiranyitasi és finanszirozasi feladatok:

- abetegfelvétellel 8sszefliggd adminisztrativ, adatszolgaltatasi feladatok végrehajtasa

- afekvbbetegek adatainak rogzitése, az adatok szamitogépre vitele

- a beteg tdvozasakor az adatlapok szamitogépes ellenérzése, rogzitése

- afekvObeteg forgalom adatainak kiszamitasa, elemzése

- ateljesitmények adatainak tovabbitasa

- ajarobeteg forgalmi adatok dsszegytijtése, tovabbitasa

- ateljesitményelszamolés egységenkénti bontdsa

- ahavi teljesitménymutaték szamitasa, ellendrzése

- az Ujsziiléttek adatainak felvitele, tovabbitasa

- ahalottvizsgélati bizonyitvanyok, jegyzokonyvek kiallitasa, tovabbitdsa

- akiilfoldi betegek nyilvantartdsa

- a kiilfoldi jaro- és fekvobetegek ellatasaval kapcsolatos adminisztrativ teend6k, szamlakiadés
elvégzése, pénzkezelés, elszamolas a pénztar felé, a kezelési lapok nyilvantartasa

- betegforgalmi statisztikai jelentések készitése

- téritéses egészségligyi szolgdltatisok szamldinak kibocsatasa

- kozremiikddés a vardlistak vezetésében
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8.2.Elelmezési Osztaly:

8.2.1. Az osztaly alapvet6 feladatai:

- az lizemi konyha miikodtetése

- az €lelmezési raktarak kezelése, anyagnyilvantartidsok vezetése

- akorhazi betegek étkeztetése

- korhazzal munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban allok étkeztetése

- kérhazi rendezvények soran vendéglatas

- vérado6 donorok élelmezése

- intézményen kiviili élelmezési igények kielégitése, engedély vagy szerz6dés alapjan
- atéritési dijak beszedése

- étkezési jegyek kiallitasa

- diétas szolgalat mikodtetése

29



Harmadik fejezet: A varmegyei irdnyitds koordindcios és feliigyeleti feladatainak intézményi
timogatisi rendje

1. A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljadk az
intézmény gazdasigi eseményeinek és a koltségvetésének a jogszabalyok szerinti rogzitését, és az
adatok strukturalt feldolgozasat. A teriilet része a pénztari feladatok ellatésa, az analitikdk
eléallitasa, valamint a fenntart6i szinten megfogalmazott adatszolgéltatasok teljesitése.

2. A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A koltségvetéssel kapcsolatos igények irdsban rogzitése és megkiildése az iranyitd varmegyei
intézmény részére.

2.2. Részvétel a széveges indokolas elkészitésében.

2.3. Koltségvetési dokumentécid aldirasa.

2.4. Eldiranyzatok szabalyszer(i felhasznalasa.

2.5. Sziikség esetén a koltségvetésben elfogadott eldiranyzatok modositasanak atcsoportositiasanak
kezdeményezése.

2.6. A banki atutalasok biztositisa érdekében az intézmény fGigazgatdja a szamla felett
rendelkezési jogot biztosit az iranyité varmegyei intézménynek.

2.7. A vevbi szamlak kiallitdsahoz, valamint a kifizetések elrendeléséhez sziikséges adatok,
informaciok, dokumentumok, bizonylatok megkiildése az iranyité varmegyei intézménynek.

2.8. A munkamegosztasi megéllapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez adatszolgaltatas,
informacié szolgaltatds kérése, illetve nydjtdsa a meghatdrozott adattartalommal,
meghatarozott hataridében, modon és formaban.

2.9. Onallé bérgazdalkodasi jogkdrrel rendelkezés, a szakmai és szakmai munkit segitd
alkalmazottainak személyi juttatdsok €s létszam eldirdnyzataval a munkajogi eldirasok
figyelembe vételével 6nallé gazdalkodas.

2.10. Az intézmény vezetd-helyettese és foglalkoztatottjai felett az egyéb munkaltatd jogok
gyakorlasa, az intézkedésekrél és dontésekrdl folyamatos tajékoztatis adas.

2.11. A rendszeres és nem rendszeres kifizetések szamfejtéséhez sziikséges adatokrol az
elbirt hataridére, az iranyit6 varmegyei intézmény altal meghatérozott forméban és részletezett
tartalommal adatszolgéltatas biztositasa.

212 Nyilvantartas vezetése az alkalmazottak személyi anyagair6l, - létszamdsszetételrol
munkakdrdnként.
2.13. Adatszolgaltatis a szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzéséhez sziikséges Osszes

bizonylat megkiildésével.

2.14. Adatszolgaltatdas a koltségvetési jelentések, idokdzi mérlegjelentések és éves
koltségvetési beszamolok elkészitésehez.

2.15. Adatszolgéltatas a havi, negyedéves és éves adébevallasok elkészitéséhez.
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2.16. Az intézmény foigazgatdja - vagy az altala felhatalmazott - a jogszabalyok és a bels6
szabalyozo eszkozok eldirasait betartva gyakorolja kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi,
valamint az utalvanyozasi jogkort.

2.17. A szamvitelt, konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érinté szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

2.18. A szakmai tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitisa és
mikddtetése.

2.19. Kialakitja €s mikodteti a szakmai tevékenységgel kapcsolatos informacios és
kommunikacids rendszert

A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljak az egészségiigyi szolgéltaték
kontrolling €s vezetdi informaciés rendszerének mikddtetését, valamint a finanszirozasi jelentések
elballitdsat, azok javitasat. A feladatok része a kapcsolattartas fenntartdval és a finanszirozéval.

A kontrolling és finanszirozasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
4.1. A kontrolling elemzési igények meghatdrozasa.
4.2. Részvétel a kontrolling elszamolasok kialakitasaban.
4.3. Kontrolling kimutatdsok értelmezése, az adatok felhasznilasa a gazdalkodasba.
4.4. Egyedi kontrolling elemzési igények megfogalmazasa.
4.5. Keretgazdalkodas miikodtetése, keretek kiosztasa és rogzitése.
4.6. Gyogyito ellatasok szabalykdnyv szerinti kodolasa.
4.7. Részvétel a finanszirozasi hibék javitiséban.
4.8. Teljesitmény volumen korlét (a tovabbiakban: TVK) intézményi felosztdsa, TVK figyelés.
4.9. TVK atcsoportositas kezdeményezése.

5. A személyiigyi feladatok ellatisa magaba foglalja a munkavillalok kivalasztisaval,

alkalmazéaséval és a munkaviszony létesitésének és megsziintetésének kezdeményezésével
kapcsolatos feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgaltatasok
elvégzését.

A személyiigyi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

6.1. Munkaiigyi nyilvantartds vezetésének adatszolgaltatasi timogatasa.

6.2. Személyi anyagok tarolasa az iranyité varmegyei intézmény 4ltal meghatarozott rendben.
6.3. Adatszolgaltatési, dokumentumkezelési- és tarolasi feladatok ellatasa.

6.4. Statisztikak, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet vonatkozasaban
az iranyité varmegyei intézmény irdnymutatdsanak megfeleléen.

7. A beszerzési és kdzbeszerzési feladatok magukba foglaljdk a bels6 (koz)beszerzési szabalyok

megfogalmazasat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatérozasat, az eljarasok
kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitdsat, a kapcsolédé adminisztracios feladatok ellatasat.

A beszerzési €s kbzbeszerzési feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:
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8.1. Kozbeszerzési és beszerzési igény meghatarozasa, eljaras kezdeményezése. Az iranyitd
varmegyei intézmény a lebonyolitd, az intézmény az ajanlatkér, a szerzodd fél és a

o

szamlakiegyenlitd valamit a teljesités igazold. Az intézmény a kdzbeszerzési eljaras soran
szakmai tdmogatast nyujt: szakmai igény meghatarozasa, birdld bizottsagba kozbeszerzés
targya szerinti szakértelemmel rendelkezd tag delegildsa, dontéshozé testiilet esetén tag
delegélasa.

8.2. Vis maior beszerzési igény meghatarozésa, eljaras kezdeményezése €s lebonyolitasa.

8.3. Keretszerzodésbdl, keretmegallapodasbél  torténd megrendelés (intézményi  lehivés
kezdeményezése, megrendelés elkiildése) illetve kozpontositott rendszerekbdl —torténd
megrendelés amennyiben nem kozbeszerzési eljarast igényel (kdzvetlen megrendelés).

8.4. A kotelezettségvillalasok jogszabalyi el6irasok alapjan engedélyezésre torténd eldterjesztése.
8.5. Kozbeszerzési és beszerzési terv elkészitése.

8.6. Az anyag, eszkdz igény rogzitése, s a belsé eljarasrend szerinti megkiildése.

8.7. A raktarbol szervezeti egységre kiadott, felhasznalhaté anyagok készletezése, tarolasa.

8.8. A konszignacios készletekhez kapcsolddo anyag felhasznalas, pétlas lejelentése a szallitd felé.

8.9. Leltarfelel6sok megnevezése, részvétel a leltarozasi folyamatban.

8.10. Dontés a selejtezend6 anyagokrol és eszkdzokrol.

%Ll Az intézményi gyogyszertar és kozforgalmu gydgyszertar készlet €s raktargazdalkodasi
feladatainak az ellatasa.

812 A készletszintek meghatarozasa, dontés a készletek visszapétlasardl, a megrendelési
mennyiségekrol.

8.13. Az igényelt ellatmanyok atvétele.

9. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetés, javitds és nyilvantartas széles feladatrendszert foglal magaba,
amibe beleértjiik a miiszaki iizemeltetés, zold feliilet gondozas, portaszolgélat és parkolas,
energetikai és ingatlan fejlesztési, valamint vagyonvédelmi feladatokat.

10. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetési, javitasi €s nyilvantartasi feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

10.1. Igények, problémak jelzése az iranyité varmegyei intézmény részére.
10.2. Az iranyitd6 varmegyei intézmény kérésére részvétel bizonyos beszerzések,
megrendelések el6készitésében, illetve a feladatok ellendrzésében, a teljesitések igazoldsaban.

10.3. Kiilonleges jogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén, amennyiben az iranyit6
varmegyei intézményi lizemeltetés részben vagy teljesen nem tudja ellatni feladatait és azt mas
intézmény nem veszi at, az intézmény 6nalléan intézkedhet.

10.4. A beruhazésok, feldjitasok soran az intézmény orvosszakmai vezetése az egészségiigyi
szakellatasokat tervezetten az iranyité varmegyei beruhazasi iranyitashoz igazitja.

11. Az informatika magéba foglalja az adatkézpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN eszkdzok és
halézati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok, nyomtatdk
lizemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi rendszerek
mukddtetése, az irodai eszkdzok és mobil eszkdzok lizemeltetése.
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12. Az informatikai feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény l4tja el:

12.1. Informatikai hibabejelentések eljarasrend szerinti bejelentése.

12.2. Informatikai igények eljarasrend szerinti megkiildése.

12.3. Informatikai szolgéltatasi elvardsok megfogalmazasa.

12.4. Fejlesztési igények meghatdrozéasa a varmegyei informatikai szolgéltaté bevonaséval.
12.5. Szakrendszerek kulesfelhasznaléi feladatainak az ellatisa.

12.6. Informatikai szolgaltatasok végrehajtasanak igazolasa.

12.7. Hozzaférési igények (jogosultsigok) meghatarozasa.

12.8. Az informatikai fejlesztésekben a felhasznalé oldali feladatok ellatésa.

13. A szallitasi feladatok magukba foglaljdk az egészségiigyi szolgaltatok altal sajat gépjarmiivel
ellatott személy-, beteg- és aruszallitasi feladatokat, valamint a kiils§ partner altal végzett
rendszeres széllitdsi szolgaltatdsokat. A feladat része a gépjarmiipark iizemeltetése, s az
adminisztracios feladatok ellatasa. A gépjarmiipark iizemeltetése magaba foglalja a jarmiipark
karbantartésat, cseréjét, az idészakos miiszaki vizsgaztatas garancialis hibajavités, iizemanyag és
kenbanyag utanpétlds biztositasat, a gépjarmivek apolasat, a flottamenedzsment feladatok
ellatasat.

14. A szallitasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

14.1. A szallitasi igények idészakos megtervezése.
14.2. Az eseti szallitasi igények bejelentése.
14.3. A személyes hasznalatra atvett gépjarmivekhez kapcsolddé adminisztracié ellatasa.

15. Az opciondlis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek az irdnyitd
varmegyei intézménnyel megallapodva egyedi dontési joga van arrdl, hogy a feladat atkeriil-e
varmegyei ellatasba, vagy megmarad varosi feladatell4tasban.

16. Az opciondlis feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

16.1. Orvosi gép-miiszer iizemeltetés, nem beleértve a beszerzési €s kozbeszerzési
feladatokat.

16.2. Elelmezés, beleértve az lizemi teriilet iizemeltetési, takaritasi feladatait is.

16.3. Mosatas, beleértve az iizemi teriilet iizemeltetési, takaritasi feladatait is.

16.4. Sterilizélas.

16.5. Jogi feladatok ellatdsa, nem beleértve a kozbeszerzésekhez tartozé szerzddés

elokészités és azok megkotésének a feladatait.
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